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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ 
ΔΗΜΟΣ ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗΣ                      Σ Υ Ν Ε Δ Ρ Ι ΑΣ Η    18/12/2025 

ΑΠΟΦΑΣΗ   ΑΡΙΘΜ. 214 

Πρακτικό της με αριθμό 22ης/ 18.12.2025, τακτικής συνεδρίασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου του Δήμου Καισαριανής, την 18η του μηνός ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ του έτους 2025.    

Στην Καισαριανή σήμερα, 18/12/2025 ημέρα ΠΕΜΠΤΗ και ώρα 19:00 μ. μ ,το Δημοτικό 
Συμβούλιο του Δήμου Καισαριανής  συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση, δια ζώσης στην 
αίθουσα εκδηλώσεων του Δημοτικού Καταστήματος, ύστερα από την με αριθμό πρωτ. 
48468/12.12.2025 έγγραφη πρόσκληση  του προέδρου Κατσαρέλη Νικόδημου κατά τις 
διατάξεις του άρθρου 64 του Ν.3852/2010 η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε νόμιμα, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ  Α’ 87). 

Διαπιστώθηκε πως υπάρχει νόμιμη απαρτία δεδομένου ότι σε σύνολο είκοσι πέντε (25) 
μελών παραβρέθηκαν στη συνεδρίαση τα είκοσι (20) μέλη και ονομαστικά οι: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                         ΑΠΟΝΤΕΣ 

Δημοτικοί Σύμβουλοι                                        Δημοτικοί Σύμβουλοι 

    Κατσαρέλης Νικόδημος Πρόεδρος Δ.Σ  

  1. Γεωργοπούλου Κανέλλα 1. Ξένος Γεώργιος 
  2. Πολυχρονάκης Συμεών Χρήστος 2. Κατημερτζής Γεώργιος 
  3. Αραχωβίτη Μαρία 3. Τσιροζίδης Ιωάννης 
  4. Πλυτάς Ευάγγελος 4. Βούρλου Μαρία 
  5. Καραβασίλης Εμμανουήλ 5. Αρβανιτάκης Νικόλαος 
  6. Χατζηδημητράκης Αργύρης  
  7. Κουμαριώτης Παναγιώτης  
  8. Σαρρηπαναγιώτου Λήλου Στυλιανή  
  9. Αργυριάδης Λάμπρος  
10. Κολοβού Κωνσταντίνα  
11. Γκίκα Χρυσούλα  
12. Γαβριλάκης Μπαμπάς Κων/νος  
13. Βοσκόπουλος Χρήστος  
14. Καμπάκα Σταυρούλα Μερσίνη  
15. Παραγυιού Άννα  
16. Γραφίδου Γεσθημανή  
17. Ζαρκαδούλας Νικόλαος  
18. Βελισσάρη Ειρήνη  
19. Μιλτσακάκης Μιχάλης  
20.   
21.   
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22.   
23.   
24.   
Στη συνεδρίαση ήταν παρών ο Δήμαρχος κ. Σταμέλος Ηλίας που κλήθηκε νόμιμα με την 
ανωτέρω πρόσκληση του Προέδρου. Παρούσα ήταν η δημοτική υπάλληλος  Φιλοπούλου 
Στέλλα για την τήρηση των πρακτικών της συνεδρίασης. 
 
 
ΘΕΜΑ: Λήψη απόφασης για την άσκηση ή μη ένδικων μέσων κατά της υπ. αριθμ. 
1386/2023 απόφασης του Πρωτοδικείου Αθηνών, που αφορά αγωγή εργαζομένων του 
Δήμου για μετατροπή της εργασιακής τους σχέσης . 
 
 
Ο κ. Πρόεδρος  εισηγούμενος το όγδοο θέμα της ημερήσιας διάταξης θέτει υπόψη των 
μελών του Δημοτικού Συμβουλίου την με αρ.πρωτ.: 48465/12-12-2025  εισήγηση του  
Δημάρχου  η οποία έχει ως  εξής :    

  
Τις επόμενες ημέρες συμπληρώνονται δύο έτη από την εκδίκαση και θετική απόφαση του 
Πρωτοδικείου Αθηνών, στην αγωγή έξι (6) εργαζόμενων του Προγράμματος «Παροχή 
Βασικών Αγαθών Δήμου Καισαριανής», που προσέφυγαν με αίτημα την αναγνώριση της 
σύνδεσής τους με το Δήμο με σχέση εξαρτημένης εργασίας αορίστου χρόνου, ως 
απασχολούμενοι σε εργασίες που καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες. Το Δημοτικό 
Συμβούλιο είχε εξαρχής αποδεχτεί την αγωγή ως προς την νομική και ιστορική βάση της, με 
την υπ. αριθμ. 213/2023 Απόφασή του. 

Οι εν λόγω εργαζόμενοι κλείνουν πλέον: οι πέντε πρώτοι πάνω από οκτώ (8) έτη με 
αδιάλειπτη εργασία στις δημοτικές μας υπηρεσίες και ο έκτος πάνω από τέσσερα (4) έτη. Με 
την εργασία και την επιστημονική τους γνώση, εξασφαλίζουν σήμερα την παροχή κρίσιμων 
κοινωνικών υπηρεσιών στους πιο ευάλωτους δημότες της πόλης μας (κοινωνικό συσσίτιο, 
φαρμακείο και παντοπωλείο), έχοντας αποκτήσει πολύτιμη εργασιακή εμπειρία και 
εξειδίκευση στο χώρο ευθύνης τους. Όλα αυτά τα χρόνια παρέμειναν στην εργασία τους με 
συμβάσεις που ανανεώνονταν ετήσια, σε  εργασιακή αβεβαιότητα και ομηρία, όντας 
αποκλεισμένοι από οποιαδήποτε δυνατότητα μισθολογικής και υπηρεσιακής εξέλιξης, με ότι 
αυτό συνεπάγεται για τη ζωή τους αλλά και την δυνατότητα κάλυψης των υπηρεσιακών 
αναγκών. 

Είναι ανάμεσα στους χιλιάδες συμβασιούχους των προγραμμάτων ΕΣΠΑ στη χώρα μας, που 
στην πρόσφατη καταγραφή του Υπ. Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας λειτουργούν 
πανελλαδικά 815 κοινωνικές δομές (κέντρα κοινότητας, κέντρα ένταξης μεταναστών, 
κοινωνικά παντοπωλεία, συσσίτια και φαρμακεία, ΚΗΦΗ/ΚΔΗΦ, υποστηριζόμενες στέγες 
κλπ), με συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου, που κρύβουν στην πραγματικότητα μια 
ανάγκη που δεν είναι παροδική. Τα ίδια τα στοιχεία της EUROSTAT για το 2024 αναφέρουν 
εξάλλου ότι η Ελλάδα βρίσκεται στην 3η θέση στην Ε.Ε. στον κίνδυνο φτώχειας και 
κοινωνικού αποκλεισμού για τα παιδιά, με ποσοστό 27% και ότι τα επόμενα έτη 
διαφαίνονται ακόμα πιο δυσοίωνα!  
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Οι εργαζόμενοι αυτοί με την εργασία τους αντισταθμίζουν τις τεράστιες ελλείψεις  των 
δημοτικών κοινωνικών υπηρεσιών σε επιστημονικό και βοηθητικό προσωπικό. Αποτέλεσμα 
της πολιτικής που θέλει τις κοινωνικές δομές να λειτουργούν μέσα από ληξιπρόθεσμα 
χρηματοδοτικά προγράμματα με αμφίβολο μέλλον και τις προσλήψεις μόνιμου προσωπικού 
να προχωρούν με το σταγονόμετρο και "κόφτη" τις δημοσιονομικές αντοχές των Δήμων, με 
δεδομένο δηλαδή τον οικονομικό τους στραγγαλισμό. 

Όπως γνωρίζεται με το άρθρο 54 του ν. 4447/2016, προβλεπόταν ρητά η δυνατότητα των 
Δήμων να παραιτούνται από τα ένδικα μέσα κατά των αποφάσεων των Μονομελών 
Πρωτοδικείων. Σύμφωνα με το άρθρο 72 παρ. ι του Ν. 3852/2010 (Καλλικράτης), η 
Δημοτική Επιτροπή (η οποίο με τον Ν.5056/2023 αντικατέστησε την Οικονομική Επιτροπή), 
μεταξύ άλλων αποφασίζει για την άσκηση ή μη όλων των ένδικων βοηθημάτων και των 
ένδικων μέσων, καθώς και για την παραίτηση από αυτά. Πλην όμως με το Ν. 4915/2022, 
γνωστή ως «τροπολογία Βορίδη», από τη δυνατότητα αυτή εξαιρέθηκαν οι περιπτώσεις 
δικών που αφορούν στον προσδιορισμό ή τη μετατροπή της εργασιακής σχέσης μεταξύ 
εργαζομένων και του Δήμου, στις οποίες η άσκηση ενδίκων μέσων κατέστη υποχρεωτική. Σε 
διαφορετική περίπτωση το νομικό πλαίσιο που διαμορφώθηκε μεθοδικά τα προηγούμενα 
χρόνια σε αντιδραστική κατεύθυνση, προβλέπει πειθαρχικές και πιθανά αστικές ακόμα και 
ποινικές ευθύνες και ποινές στα αιρετά πρόσωπα που "δεν συμμορφώνονται".  Σύμφωνα με 
το άρθρο 518 Κ.Πολ.Δ. η προθεσμία της άσκησης έφεσης ορίζεται στις τριάντα (30) ημέρες 
από την επίδοση της πρωτόδικης απόφασης και σε περίπτωση μη κοινοποίησης, τα δύο (2) 
έτη (άρθρο 518 παρ. 2 του Κ.Πολ.Δ.). 

Το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Καισαριανής, έχει με διαδοχικές σχετικές αποφάσεις 
του, καταδικάσει το αντεργατικό αυτό πλαίσιο και έχει σταθεί θετικά, συναινώντας στα 
δίκαια αιτήματα εργαζόμενων του Δήμου που διεκδικούν τη μονιμοποίηση τους μέσα από τη 
δικαστική οδό. Έμπρακτα και συνειδητά προχώρησε σε άρνηση υλοποίησης των επιταγών 
της «τροπολογία Βορίδη» και με την υπ’ αρ. 175/14-11-2024 απόφαση του πέτυχε να 
ενταχθούν στο τακτικό προσωπικό του Δήμου μας πέντε (5) εργαζόμενοι της Υπηρεσίας 
καθαριότητας. Η απόφασή αυτή υπήρξε και η πρώτη πανελλαδικά που κατέληξε σε 
πραγματική κατοχύρωση της παραμονής εργαζομένων στην εργασία τους ανοίγοντας τον 
δρόμο και για άλλους δήμους που ακολούθησαν, επισύροντας ταυτόχρονα και αναμενόμενα, 
τις πολιτικές διώξεις του κρατικού μηχανισμού.  

Πεποίθηση μας είναι, ότι το Δημοτικό Συμβούλιο, στο πλαίσιο της συνταγματικά 
κατοχυρωμένης διοικητικής και οικονομικής αυτοτέλειας των Δήμων, έχει το δικαίωμα να 
αποφασίζει τα αναγκαία μέτρα που αποβλέπουν στην ανάπτυξη και τη συνεχή βελτίωση των 
συμφερόντων και την ποιότητα ζωής της τοπικής κοινωνίας και οι δημοτικοί σύμβουλοι 
δικαιούνται να ψηφίζουν σύμφωνα με τη συνείδησή τους, με αίσθημα ευθύνης προς τους 
κατοίκους και τους εργαζόμενους του Δήμου μας. 

Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω και με τη συνέπεια της πολιτικής στάσης που έχει 
κρατήσει το Δημοτικό Συμβούλιο στο θέμα,  προτείνουμε: 

• τη μη άσκηση ένδικων μέσων κατά της υπ. αριθμ. 1386/2023 απόφασης του 
Πρωτοδικείου Αθηνών που αφορά έξι (6) εργαζόμενους της Υπηρεσίας (Κ.Θ., 
Χ.Ε.,Ε.Α., Π.Μ-Λ., Π.Π. και Τ.Η-Κ.). 
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Κατόπιν αυτών ο κ. Πρόεδρος καλεί τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου για την λήψη 
σχετικής απόφασης 
 
 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
 

Αφού άκουσε την εισήγηση του Προέδρου και έλαβε υπόψη : 
1. Την εισήγηση του Δημάρχου 
2. Την υπ’αριθ. 299/2025 απόφασης Δημοτικής Επιτροπής 
3. Την σχετική νομοθεσία 

 
Οι σύμβουλοι κ.κ. Γραφίδου Γεσθημανή και  Ζαρκαδούλας Νικόλαος δήλωσαν 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 
Την μη άσκηση ένδικων μέσων κατά της υπ. αριθμ. 1386/2023 απόφασης του Πρωτοδικείου 
Αθηνών που αφορά έξι (6) εργαζόμενους της Υπηρεσίας (Κ.Θ., Χ.Ε.,Ε.Α., Π.Μ-Λ., Π.Π. και 
Τ.Η-Κ.). 
 
 
 
Για αυτό έχει συνταχθεί το πρακτικό αυτό και υπογράφεται από εκείνους που έλαβαν μέρος 
στην συνεδρίαση ο Πρόεδρος του Δ.Σ. κ. Κατσαρέλης Νικόδημος  και τους Δημοτικούς 
Συμβούλους:   2) Γεωργοπούλου Κανέλλα 3) Πολυχρονάκης Συμεών-Χρήστος 4) 
Αραχωβίτη Μαρία 5) Πλυτάς Ευάγγελος 6) Καραβασίλης Εμμανουήλ 7) Χατζηδημητράκης 
Αργύρης 8) Κουμαριώτης Παναγιώτης, 9) Σαρρηπαναγιώτου –Λήλου Στυλιανή 10) 
Αργυριάδης Λάμπρος 11) Κολοβού Κωνσταντίνα 12) Γκίκα Χρυσούλα 13) Γαβριλάκης 
Μπαμπάς Κωνσταντίνος 14) Βοσκόπουλος Χρήστος  15) Καμπάκα Σταυρούλα Μερσίνη 16) 
Παραγυιού Άννα 17)  Γραφίδου Γεσθημανή 18) Ζαρκαδούλας Νικόλαος 19)Βελισσάρη 
Ειρήνη 20) Μιλτσακάκης Μιχάλης  

 

 

ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗ  18//12/2025 

Ακριβές αντίγραφο για χρήση της Υπηρεσίας 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΚΑΤΣΑΡΕΛΗΣ ΝΙΚΟΔΗΜΟΣ  
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